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Психология управления

Тольятти, Россия

Благодаря соционике удалось предметно разрешить дилемму индивидуального и общего в человеке. Человек, с одной

стороны, несомненно, уникален: нет двух совершенно идентичных людей. Но, с другой стороны, никто не станет отрицать, что

в людях есть и много общего, повторяющегося. Отсюда вывод: хотя человек всегда будет субъективно неповторим, но для

цели управления имеет смысл различать в нем устойчивое ядро природных качеств, его Тип Информационного Метаболизма,

определяющий основную линию его поведения в рабочей команде.

Не следует упускать из вида, что управление коллективом - это минимум эмоционального и интуитивного, но максимум

логического и фактического. Эффект от существующих психологических тренингов, конечно, есть. Они сдружают коллектив,

учат лучше чувствовать других людей. Но соционический анализ задуман для другого.

Это новый способ работать с фактами, касающимися поведения людей, и отношениями, которые складываются между ними.

Его преимущества - объективность и системность.

Что же дает соционический анализ руководителю управленческой команды?

* Первое. Познакомившись с соционическим анализом, вы узнаете о скрытых возможностях вверенных в ваше руководство

людей; ведь нельзя эффективно управлять коллективом, не зная объекта управления. Кроме того, вы получите возможность

быстро и эффективно определять профессиональную пригодность каждого нового кандидата на должность.

* Второе. Слаженная команда должна работать как часовой механизм. И надо знать законы взаимодействия между типами:

кто с кем совместим, а кто нет. Соционика готова дать ответ и на этот вопрос.

* Третье. Метод соционического анализа позволяет не только сделать моментальный "снимок" психологического состояния

коллектива, но и определить, какими людьми необходимо группу дополнить, чтобы она заработала более плодотворно, а

также осуществить дальнейший подбор необходимых людей.

Подбор коллектива из работников с прогнозируемыми параметрами позволяет избежать длительной притирки людей

  

 Цена: Договорная  Тип объявления:

Услуги, предлагаю

 Торг: неуместен
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